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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci, inkilapci, olumlu,
atilgan, basladig1 isleri basarabilecek kabiliyette, diiriist, diislinceli, iradeli, hayatta
rastlayacagl engelleri agsmaya kudretli, karakter sahibi gen¢ yetistirmektir. Bunun i¢in de
Ogretim programlar1 ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”

Mustafa Kemal ATATURK
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Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sonmeden yurdumun iistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir;, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim ¢cehreni ey nazli hilal!
Kahraman wrkima bir giil... ne bu siddet bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal,
Hakkidr, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim; bendimi cigner, asarim;
§ set givt ¢ig $
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.
£ £ & §

Garb’mn dfakini sarmigsa celik zirhly duvar;

Benim iman dolu gogsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nastl boyle bir iman bogar,
"Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma alcaklar: ugratma sakin;
Siper et govdeni, dursun bu haydsizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’m. ..
Kim bilir, belki yarmn... belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri "toprak!" diyerek gegme, tani!
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatan.
Sen schid oglusun, incitme, yaziktir atani;
Verme, diinyilart alsan da, bu cennet vatan.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Siiheda fiskiracak, toprag siksan siiheda!
Cam, canam, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatamimdan beni diinydda ciida.

Ruhumun senden, Ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin ma’bedimin gogsiine na-mahrem eli!
Bu ezanlar-ki sehadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman veed ile bin secde eder —varsa- tasim;
Her cerihamdan, Ilahi, bosanip kanlt yasim,
Figkirir rith-i miicerred gibi yerden na’sum;

O zaman yiikselerek Ars’a deger, belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanly hilal;
Olsun artik dokiilen kanlartmin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, wkima yok izmihlal:

Hakkidir, hiir yasamis bayragimn hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan milletimin istiklal!

MEHMET AKIF ERSOY

2024-2028 Stratejik Plan
Pazarcik /2024




* %%‘IF Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

ATATURK'UN GENCLIiGE HiTABESI
Ey Tiirk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tiirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen,
vazifeye atilmak i¢in, i¢cinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diislinmeyeceksin! Bu
imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kastedecek diismanlar, biitlin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler.
Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, biitlin
ordular1 dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Biitiin bu seraitten
daha elim ve daha vahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve
dalalet ve hatta hiyanet iginde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini,
miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret i¢inde harap ve bitap
diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait iginde dahi, vazifen; Tiirk istiklal

ve cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!

&

2024-2028 Stratejik Plan

Pazarcik/2024 Sayfa 4




* ;ﬂ%ﬂﬂa Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plani

Sunus

Egitimde gelismeyi saglamak icin, insan kaynaklarini ¢agin ihtiyaglarina gore siirekli
gelistirmek gerekir. Siirekli gelismeyi saglayabilmek i¢in ise biitiin bireylere yeni yaklasimlar
ve bireylerin uygulamalarina planli bir caligma sistemi kazandirilmalidir. Bu siiregte ekip
ruhunun 6ne ¢ikmasi ve taraflarin beklentilerine cevap verebilmesi egitimde gelismeyi ve
kaliteyi arttiracaktir.

Bu plan, paylasimct bir yonetim anlayist ve is birligine dayali bir ¢aligma sistemi ile
hazirlanmigtir.  Planin  hazirlamasinda  bireysel bilgi, beceri ve deneyimlerinden

yararlandigimiz tiim paydaslarimiza tesekkiir eder, sevgi ve saygilarimi sunarim.

Mikail SAHIN
Okul Miidiirii
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Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Ili: Kahramanmaras

Mehmet Emin Arikoglu

Adres: Mah. Sehit Polis iThan flmeg
Cad. Blok No:19A

Telef

eleton 0344319 11 47
Numarasi:
e- Posta
. 730883 @meb.k12.tr
Adresi:
Kurum Kodu: 730883

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2010

Kiz 233
Ogrenci Erkek 259
Sayisi: Topl
y PR 400
m
Derslik Bagina Diisen Ogrenci 50
Sayis1 ’
Ogretmen Bagima Diisen Ogrenci 158
Sayisi ’
Og i B Dii Topl
grenci Bagina Diisen Toplam 356,09

Gider Miktar1

Tlgesi: Pazarcik

Cografi Konum (link)

https://goo.gl/maps/CKLb9F1WTtn

Faks Numarasi: -

Web sayfasi adresi:

Ogretim Sekli: Tam Giin
Toplam Calisan 35
Sayisi
Kadin 12
Ogretmen  Erkek 19
Sayisi
Toplam 31

Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Sayisi
Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Siiresi

pazarcikyavuzselimortaokulu.meb.k12.tr

25,8

4,7
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BOLUM I
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1.GIRIS VE STRATEJiIiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bdliimiine gegilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiirliten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, iist
kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip iiyeleri bir araya gelerek
calisma takvimini olusturulmus, goérev dagilimi yapilmistir. Okulun 2024-2028 Stratejik
Planda yer alan amagclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir.
Ayrica 12. Kalkinma plany, il ve Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri 2024-2028 Stratejik Planlari,
mevzuat, Uist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde
edilen veriler 15181nda egitim ve dgretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlari ile egitime
iligkin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplanti ve
goriismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bdoliimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiirliten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin bagkanliginda, bir okul miidiir yardimeisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu iiyesi olmak {iizere 5 kisiden
olusan st kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve {iist kurul iiyesi olmayan
midiir yardimcist bagkanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniillii velilerden olusur.
2024-2028 Stratejik Plan iist kurulu Tablo 1’°de yer almaktadir.

2024-2028 Stratejik Plan
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Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri

Adi Soyadi Unvani
Mikail SAHIN Miidiir
Edip CiLO Miidiir Yardimeist
I. Servet KAYA Ogretmen
Meral DALKARA Okul Aile Birligi Bagkani
Zeynep KEKIL Uye

1.2. Planlama Siireci:

Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam
Tugba CORAPLI Miidiir Yardimcist
Osman DASCI Ogretmen
Tekin AKINCI Ogretmen
Ahmet KAHYA Veli
Berat AKER Ogrenci

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve

Stratejik Plan Ekibinin olusturulmas: ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma

takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi

asamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimimi saglamak iizere paydas anketi,

toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine

gecilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri belirlenmistir.

2024-2028 Stratejik Plan
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BOLUM II
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DURUM ANALIiZI

Durum analizi bo6liimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya c¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiclii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig:
analize yer verilmistir.

Durum analizi boliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler

yapilmistir;

e Kurumsal tarihge

e Upygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

Mevzuat analizi

Ust politika belgelerinin analizi

Faaliyet alanlari ile iirlin ve hizmetlerin belirlenmesi

Paydas analizi

Kurulus i¢i analiz

Dis ¢evre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve cevresel
analiz)

Giiglii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi
e Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

2.1. Kurumsal Tarihce

Okulumuz ismini tlinlii Tiirk biiyiiklerinden Yavuz Sultan Selim’in adindan almaktadir.
Okulumuz il¢e belediyesinin tahsis ettigi 4.000 m2’lik arsa tizerine ii¢ derslik, bir salon, iki
idare odasi, bir 6gretmenler odasi, kiz ve erkek Ogrenci tuvaletleri olmak {izere iki boliim
olarak 1988 yilinda Yavuz Selim Ortaokulu olarak Egitim Ogretime baslamis ve normal
egitim uygulamistir. 1992 yilinda zorunlu egitimin 8 yila ¢ikarilmasi ile okulumuz ilkogretim
olarak egitim 6gretimine devam etmistir.

Yeni okulumuz 2010-2011 egitim ve ogretim yilinda Pazarcik Saglik Meslek Lisesi i¢in
yapilan toplam 18 derslik, 2 laboratuvar, 3 idareci odasi, 1 6gretmenler odasi, 1 sigmak, 1 ¢cok
amacl salon, 1 santral; her katta ikiser 6grenci, ikiger personel olmak iizere toplam 18 adet
wc, 1 asansor, 1 kantinden olusan ayrica engelli 6grenciler icin engelli rampasi, 13 kamerali
giivenlik sistemi ile yangin ikaz sisteminden olusan yeni binaya taginmis olup ortaokul olarak
egitim ve 0gretime devam etmistir.

2010-2011 egitim ve 6gretim yilinda her subeden 2 sinif ve 1 anasinifi olmak tizere toplam 17
sube ile tasima merkezi olarak egitim ve 6gretime devam edilmis olup 2014-2015 egitim ve
ogretim yil itibariyle okulumuzda 5,6,7. smiflarda beser, 8. siniflarda alt1 sube olmak {izere
toplam 21 subede normal egitim yapilmaktadir.

2024-2028 Stratejik Plan
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi
MEB Strateji Gelistirme Baskanliginin yaymladigi 2010/14 sayili genelge ile ilce
Milli Egitim Midiirliiklerinin stratejik plan yapmalar1 zorunlu hale getirilmistir. Bu genelge
dogrultusunda stratejik planlama ekibi kurulmus, 2019-2023 yillarin1 kapsayan stratejik
planini hazirlamig 03 Kasim 2019 tarihinde plan tamamlanarak yayilanmaistir.

2019-2023 Stratejik Plant Mevcut Durum Analizi Raporu, Stratejik Plan Kitab1 ve
Performans Programi kitap¢igi olmak iizere 3 kitaptan olusmaktadir. Stratejik Plan Hazirlik
Sitireci Durum Analizi, Gelecege Yonelim, Maliyetlendirme, [zleme Ve Degerlendirme,
olmak tiizere 5 boliimden olusmaktadir.

Mevcut planda Durum Analizi, Paydas Analizi, Yikiimliiliikler Ve Mevzuat Analizi,
Kurum I¢i Ve Dis1 Analiz, Ust Politika Belgeleri, GZFT(SWOT) Analizi, kullanilmistir.
2019-2023 Stratejik Plan1 Yasal Yiikiimliikler Ve Mevzuat Analizi boliimii 652 sayil1 Milli
Egitim Bakanligimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
esaslarina gore belirlenmistir. 2019-2023 Stratejik Plan1 Okulun Tarihgesi, Okulun Mevcut
Durumu, Paydas Analizi, GZFT Analizi, Misyonumuz, Vizyonumuz, Temel Degerlerimiz,
Egitim ve Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalitenin Arttirlmasi, Kurumsal
Kapasite, Giivenlik, olmak tizere 11 faaliyet alaninda gruplanmustir.

2019-2023 stratejik planimiz, Okul Miidiirii Tahir SUMER baskanhiginda gorevli
ogretmenlerimizin katilmiyla yapilan toplantilarda, degerlendirilmis ve sonuglari
paylasilmistir. 2019-2023 stratejik planimizla birlikte hesap verilebilirlik anlayis1 ile
kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi saglanmus,
stratejik yOnetim anlayis1 kurum kiltiirii olarak benimsenmistir. Planlama, caligmalar
izleme, degerlendirme ve denetleme siirecleri 6nem kazanmistir.

Degerlendirme raporu, 2019-2023 Donemi Stratejik Planmin 2023 yili hedeflere ve
hedeflere ait performans gostergelerine ulagsma oranlar1 dikkate alinarak hazirlanmistir.
Raporda; stratejik planda belirlenmis olan amag ve hedefler, sorumlu birim ve performans
gostergeleri bazinda degerlendirilmistir ve her bir performans gdstergesi icin performans
hesaplamas1  ylizde olarak  hesaplanmistir.  Performans  gostergelerine  iliskin
degerlendirmeler her bir performans gostergesinin hedefe etkisi goz oniinde bulundurularak
hedef bazinda performans hesaplamasi yapilmigstir.

Hedef Performansinin Hesaplanmasinda Dikkat Edilen Hususlara Asagida Yer

Verilmistir:

2024-2028 Stratejik Plan

Pazarcik/2024 Sayfa 13




> %%‘IF Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plani

* Tablolarda yer alan hedef performanslari, performans gostergelerinin gerceklesme
yuzdeleri tek tek hesaplandiktan sonra ilgili gostergenin hedefe olan etkisi bulunarak
sonuglarin toplanmasiyla elde edilmistir.

* Baz1 gostergelerin performansi yiizde 100l asmistir. Ancak hedef performansinin
Ol¢iimiinde bu deger 100 olarak dikkate alinmistir. Boylece diger gostergelerin hedefe
etkisinin dogru hesaplanmasi saglanmustir.

» Bazi1 gostergelerin performansi negatif bir deger almistir. Ancak hedef performansinin
Ol¢iimiinde bu deger 0 olarak dikkate alinmistir. BoOylece diger gostergelerin hedefe
etkisinin dogru hesaplanmasi saglanmistir.

Degerlendirmelerimiz sonucunda, hedef gostergelerimize etki eden 6nemli gelismeler
yasandigin1 gozlemledik. Bu gelismeler, planlarimizin bazi alanlarda basarisizliga neden
olmasma yol acti. Bu kirilma noktalarini ayrintili olarak planimizin degerlendirme
analizinde ele alacagiz. Ozellikle su anahtar konular1 vurgulayabiliriz:

Pandemi Siireci: COVID-19 pandemisi, egitim alaninda biiyiik zorluklar yaratti.
Diinya genelinde okullarin kapanmasi veya sinirli katilimla acik kalmasi, 6grenciler
tizerinde olumsuz etkilere yol acti.

Deprem Etkisi: Kahramanmaras'ta yasanan deprem, psikolojik ve sosyal hasara neden
oldu ve 6grencilerin egitimine olumsuz etkiledi.

Okul Kapanmalari: COVID-19 pandemisi nedeniyle bir¢ok iilkede okullar gecici
olarak kapatilmis veya c¢evrimigi egitime gecilmistir. Bu, 6grencilerin fiziksel olarak okula
katilamamalar1 anlamina gelir.

Cevrimici Egitim Uygulamalari: Pandemi sirasinda 6grenciler, 6gretmenler ve egitim
kurumlari, ¢evrimici egitim platformlarina daha fazla bagimli hale gelmistir.

Ogrenci Basanisindaki Dalgalanmalar: Pandemi nedeniyle Ogrenci basarisi ve
ogrenci notlar1 diinya genelinde dalgalanmistir. Online egitim, 6grencilerin motivasyonunu
ve 6grenme siireclerini etkilemistir.

Ogrenci Devamsizhgr: Okullarin kapanmasi veya karisik egitim modelleri, dgrenci
devamsizli§i sorunlarina yol agmistir. Baz1 6grenciler, ¢evrimigi egitime erisimde sorun
yasamistir.

2024-2028 Stratejik Plan
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2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Yavuz Selim Ortaokulu Miidiirligt, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti yapisi i¢inde Milli
Egitim Bakanliginin tasra teskilatinda yer alan ve tasra teskilatindaki gorevlerin yiiriitiilmesi,
devletin politikalarinin valilik makamina bagl olarak gerceklestirilmesi miidiirligiimiiziin
sorumluluklari arasindadir. 11 Milli Egitim Miidiirliigii Makamina kars1 miidiirliigiimiiz birinci
dereceden sorumludur. Milli Egitim Bakanliginin devlet adina tistlendigi sorumlulugun yerine
getirilmesi, kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge, genelge ve emirler dogrultusunda Milli egitim
temel ilkeleri ¢ercevesinde kendisine bagli birimleri izlemek, degerlendirmek ve gelistirme
yoniiyle sorumluluklart kanun ve Yonetmeliklerde agik¢ca tanimlanmistir. Yavuz Selim
Ortaokulu Midiirliigliniin yasal yetki, gorev ve sorumluluklar1 basta T.C. Anayasasi olmak
14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve 25/8/2011 tarihli ve 652 sayili
Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname
hiikiimlerine dayanilarak 18/11/2012 tarih ve 28471 sayili Resmi Gazetede yayinlanan
Yonetmeligi esaslarma gore belirlenmistir. Oncelikle inceleme ve analizi yapilan yasa, kanun,

Kanun hilkmiimde kararname, mevzuat, yonetmelik, genelge ve yonergeler.

2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri;

* T.C. Anayasasi

* 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

* 652 Sayili1 Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanun Hiikmiinde
Kararname

+ 222 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu (Kabul No: 5.1.1961, RG: 12.01.1961 / 10705 - Son
Ek ve Degisiklikler: Kanun No: 12.11.2003/ 5002, RG:21.11.2003 / 25296)

* 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu

* 5442 Sayil Il Idaresi Kanunu 439 Sayili Ek Ders Kanunu

* 4306 Sayil1 Zorunlu ilkdgretim ve Egitim Kanunu

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

[Ikdgretim/Ortadgretim ¢agindaki dgrencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel
nitelikler yoniinden gelistiren bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve
ogretim programlarimin uygulanmasi; Ogretmen ve Ogrencilerin egitim ve Ogretim
hizmetlerinin bu cercevede yiiriitmesi ve denetlemesi Yavuz Selim Ortaokulu Miidiirliigiiniin
faaliyet alanlar1 ve sunmus oldugu hizmetler asagidaki basliklarda toplanmastir.

Tablo 1: Yavuz Selim Ortaokulu Faaliyet Alanlari, Uriin ve Hizmetler

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

2024-2028 Stratejik Plan

Pazarcik/2024 Sayfa 15




Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan

Egitim Hizmetleri

* Okulda egitimin diizenli olarak isleyisini saglama

* Ders dis1 egitim ¢aligmalarinin isleyisini saglama

« {l/llge MEM koordinesinde yiiriitiilen farkli konulardaki
egitim programlarinin uygulanmasini saglamak

» Ogrencilerin kisisel ve sosyal agidan degerler acisindan
donanmasi i¢in degerler egitimi almalarini saglamak

* Ders programi ile zaman ¢izelgesini hazirlamak e
Ogrencilerin zararli aliskanliklardan uzak ve giiven i¢inde
egitim almalarini saglamak

* Engelli 6grencilerle ilgili tedbirler almak

Ogrenci Isleri Hizmetleri

» Ogrencilerin kayit, nakil ve mezuniyet islemlerini
yiiriitmek

» Ogrenci saglik taramalari ile as1 uygulamalarin1 Toplum
Saglig1 Merkezi ve Aile Hekimligi vasitasiyla yapilmasini
saglamak

* Disiplin islemlerini yiiriitmek

Rehberlik Hizmetleri

» Okuldaki rehberlik hizmetlerini planlama

* Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili gerekli
kurul ve komisyonlar1 kurma ve ¢alistirma « RAM ile ilgili
1s birligi yapma

» Kaynastirma egitimi alan bireylerle ilgili is ve iglemleri
yapma

* Siddet eylem planini hazirlama ve uygulama

Spor Etkinlikleri

* Cesitli spor dallarinda 6grencilerin yetismesi i¢in gerekli
egzersizlerin ve ¢alismalarin yapilmasini saglamak ve bu
Ogrencilerin ilgili yarigmalara katilmak i¢in gerekli
islemleri yerine getirmek

* Milli ve mahalli bayram giinleri ile ilgili torenlere
katilmak

+ Satrang¢, Dama, Mangala gibi zeka oyunlarinin
ogrencilerle taninip oynanmasini saglamak

Kiiltiirel Calismalar

* Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel ¢aligmalar1 yiiriitmek

* Belirli giin ve haftalarla ilgili etkinlikleri yiiriitmek

» Inceleme, tanima ve arastirma amach gezilerin
diizenlenmesini saglamak

» Ogrencilerin degerler egitimlerini almalarmi saglamak

* Okulda okuma aligkanliginin artirici ¢aligmalar yapmak.

2024-2028 Stratejik Plan
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Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan

* Atatiirk Sevgisi, Milli Tarih, Kiiltiir ve Dil Bilincinin
Yerlesmesini Saglayici Caligmalar Yapmak 7-Sergi, Panel,
Konferans, Seminer gibi etkinlikler diizenlemek

Insan Kaynaklar1 Faaliyetleri

* Hizmet i¢1 egitim

» Ozliik haklar

* Sendikal Hizmetler

+ Ogretmenlerin Ogretmenevlerinden faydalanmast igin
basvuru islemlerini yiiriitmek

* Okulda 6gretmenler i¢in uygun dinlenme ortamlar1
hazirlamak

+ Ogretmenler giinii ile ilgili programlar hazirlamak

* Hizmet i¢ egitim ihtiyaglarini belirlemek ve iist birimleri
bilgilendirmek

* Personelin kisisel gelisimlerini hizmet i¢i egitim yoluyla
tamamlamalarini saglamak

* Yenilik¢i ve uzaktan egitim faaliyetlerinden personelin
faydalanmasini saglamak

* Personeli hizmet i¢i egitim faaliyetleri hakkinda
bilgilendirmek

Okul Aile Birligi Faaliyetleri

* Veli toplantilar

* Veli iletisim hizmetleri

* Okul-Aile Birligi faaliyetleri

* Anne Egitimi Caligmalari

» Okul Aile Birligi gelir ve giderlerinin TEFBIS modiiliine
islenmesini saglama

Ogrencilere Yonelik faaliyetler

* Program gelistirme ¢alismalarina katkida bulunma

» Ogrenci basarisini gelistirmek icin ¢alismalar yapmak

+ Ogretim programlari, yontem ve teknikler, dlgme ve
degerlendirme ¢aligmalarinda 6gretmen, 6grenci ve velileri
bilgilendirmek

Olcme Degerlendirme Faaliyetleri

* Sinav tarihlerini 6grencilere duyurmak

* Yeni 0gretim programlarina uygun sinavlar hazirlamak
* Smav sonuclarini e-okul sistemine islemek

* Ortak Sinavlart uygulamak

2024-2028 Stratejik Plan
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Ogrenme Ortamlarina Yonelik Faaliyetler

+ Ogrenme ortamlarinin, ortak alanlarm ve mobilyalarin
tasarimindan, kullanilan sira ve sandalyelere, 6grencilere
saglanan dijital kaynaklara, miifredata ve internet
hizmetlerine kadar; 6grenmeye dair her konuda bir
tyilestirmeyi hedeflemek

Ders Dis1 Faaliyetleri

*Ogrencileri Beden Egitimi ve Spor galismalari, halk
oyunlari, giizel sanatlar ve bilim olimpiyatlar1 proje
calismalarina (vb.) tesvik etmek.

2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 0gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik
ortamda iletilen Onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

e
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

MUDUR
YARDIMCISI
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Ogrenci Anketi Sonuclar:
Okulumuzda toplam 492 &grenci o6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme

Yontemine gore seg¢ilmis toplam 137 6grenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer
almaktadir.

SN MADDELER

KATILMA DERECESI

Kesinlikle
Katiliyorum
Katillyorum
Kararsizim
Kismen
Katiliyorum
Katilmiyorum

Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. %39 | %9 %2

Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.

2 %84 | %15 | %1

3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. %85 P15

4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. %71 w14 | %5 %5 %5

5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. %94 | %5 %1

6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. %70 | %10 | %5 %5 %10
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin iglenisinde ¢esitli

7 yontemler kullanmaktadir. %82 | 16 | %l %1

3 Derslerde konuya gére uygun arag geregler kullanilmaktadir. %36 %5 %6 %3

9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. %65 %15 %15 %5

10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. %91 %8 %1

11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %39 | %8 %2 %1

12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. %10 | %6 w16 | w18 | w20
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler

13 diizenlenmektedir. %70 %12 %10 %8

Okulumuzda o6grencilere yoOnelik olarak yapilan okul hakkindaki Goriis ve
degerlendirme anketi ¢aligsmasi sonucunda;
Ogrencilerimizin biiyiik gogunlugunun (yaklasik olarak %80 oraninda) 6gretmenlerine

ve okul miidiiriine kolaylikla ulasabildigini, rehberlik servisinden yeterince yararlandigini,
okulun kendi istek ve Onerilerin dikkate alindigim1 ve okulda kendilerini gilivende

hissettiklerini belirtmislerdir.
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Ogrencilerimizin yaklasik olarak %80-%90° aras1 bir oranda dgretmenlerinin ders

islemelerde yenliklere acgik ve derslere uygun ara¢ gerecleri kullandiklarini isaretlemislerdir.

Okulun giiclii yonleri olarak en cok;

a. Okulun temiz ve diizenli olmasi,

b. Okul 6gretmenlerinin 6grencilerle ilgili olmas1

c. Okul duvarlarinda bilgilendirici resimlerin olmast

Okulun zayif yonleri olarak en ¢ok;

a. Kantin temizliginin yetersiz olmasi ve sagliksiz yiyeceklerin satilmasi.

b. Ogrenci ve arag girislerinin ayni olmast.

c. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin az olmasin1 belirtmiglerdir.

Ogretmen Anketi Sonuclar:
Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 31 dgretmenin tamamina uygulanan anket

sonuclar1 asagida yer almaktadir.

KATILMA DERECESI
=
SN MADDELER £ = = £ Z
v B = = = o
— L N L S
= © o = = © =
= 2 = 4 o 2 =
£ = = s £ = =
8 = = 5 ] G|
M . . R >
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir. %98 | %2
> Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. %97 | %3
Her tiirlii odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
3 esastir. %90 | %9 %1
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. %97 | %3
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir. %91 %9
6 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %30 | %15 %5
Okulda caliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
7 diizenlenir. %69 | %10 | %8 %3 %1
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. %98 | %2
Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak
9 caligmalar yapmaktadir. %85 | W12 | %2 %1
Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diigiincelerin iiretilmesini
10 tesvik etmektedir. %96 | %4
2024- ji
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Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
11 alanlarin1 vs. ¢aliganlarla paylasir. %99 | %l

Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
12 yerler yeterlidir. %96 | %4

Okulumuzda 6gretmenlere yonelik olarak yapilan okul hakkindaki Goriis ve
degerlendirme anketi ¢aligsmasi sonucunda;

Ogretmenlerimizin %70-%75 oraninda alinan kararlarin ¢alisanlarla birlikte alindigin,
kurumdaki tiim duyurularin zamaninda iletildigini, her tiirlii 6diillendirmede adil olundugunu,
calistig1 okulun kendisini gelistirdigini ve kendisini okulun degerle bir iiyesi olarak
gordligiini, okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmadigini belirtmislerdir.

Yoneticilerin yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin liretilmesinin tegvik edilmesi,
yoneticilerin okulun vizyonu, strateji gelistirme vb. konular1 paylasmalar1 olumlu goriilen
diger unsurlardir.

Ogretmenlerimizin %65-%70 oranda okul ¢alisanlarina yonelik sosyal ve kiiltiirel
etkinlikler diizenlenmesi, okulda sadece 6gretmelerin kullanimina ait yerlerin az olmasi, arag

gerec yoniinden yeterle donanima sahip olmamas: yetersiz goriilen unsurlardir.

Okulun giiclii yonleri olarak en ¢ok;

a. Okulun temiz olmast
b. Okul bahgesinin kullanima uygun olmasi
c. Okul basarisinin her y1l artmasi

Okulun zayif yonleri en cok;

a. Okul sosyal etkinliklerin az olmasi

b. Okul un arag¢ gerec yoniinden yeterli donanima sahip olmamasi
c. Ogrenci ile arag girisinin ayn1 olmasi belirtilmistir.

d.
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Veli Anketi Sonuglari:
Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 150 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren Ogrencilerin velilerine yonelik gergeklestirilmis olan

anket calismas1 sonuclar1 agagidaki gibidir.

KATILMA DERECESI
= = = 5
SN MADDELER v 5| B g S| &
— N 1 >
2 S S = = © 2
= 2 = 4 s = =
2= = ® £ = =
$ = = S 2R =
M = X M -
Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla
1 goriisebiliyorum. %98 | %l %1
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda &greniyorum. %95 %5
Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
3 alabiliyorum. %90 | %8 %2
4 Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alintyor. %91 | %5 %3 %1
Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli
5 yontemler kullanmaktadir. %88 | %8 %1 %3
6 Okulda yabanci kisilere karst giivenlik dnlemleri alinmaktadir. %91 %7 %3
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate
7 alimir. %91 %7 %1 %1
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
8 diizenli olarak takip ediyorum. %15 P13 | %25 | %40 | %7
Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
9 anlagtigini disiiniiyorum. %75 %11 %9 %2 %3
10 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. %62 | %18 | w10 | %a %6
1 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. %89 | %7 %a
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. %35 | %12 %3
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
13 diizenlenmektedir. %60 | %12 | %7 D14 | %7

Okulumuzda velilere yonelik olarak yapilan okul hakkindaki goriis ve degerlendirme
anketi ¢alismasi sonucunda;
Velilerin %70-%80 oraninda ihtiya¢ halinde okul ¢alisanlarina ulasabildigini, okul

duyurularini zamaninda alabildigini, istek ve sikayetlerinin dikkate alindigini, okulun giivenli

oldugunu, okulda karar alinirken goriislerinin dikkate alindigin1 isaretlemislerdir.
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Veliler %60-%65 oraninda okulun kiiltiirel ve sosyal etkinlik faaliyetleri diizenleme,
okulun teknik ve ara¢ donanim yoniinden yeterli bulmamislardir.

Okulun giiclii yonleri olarak en cok;

a. Ogretmenlerin ilgili ve anlayisl olmasi
b. Okulun temiz ve diizenli olmas1
c. Okulun disiplinli olmasi

Okulun zayif yonleri olarak en cok;

a. Okul servisinin olmamasi
b. Kantinin temizlige yeterince dikkat etmemesi.
c. Ogrenci ve arag girisinin ayn1 olmast.

2.7. Okul/Kurum I¢i Analiz

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya cikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayistyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden
¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi c¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikkleri ve
zayifliklan ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan
bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmistir.

Tablo 4.0kul/Kurum I¢i Analiz icerik Tablosu

Okul/Kurum I¢i Analiz Icerik Tablosu

Ogrenci Sayilar

SINIFI Erkek | KIZ | Toplam SINIFI Erkek | Kiz | Toplam

5. Smif / A Subesi 13 12 25 | 7. Sinif / A Subesi 16 9 25
5. Smuf/ B Subesi 14 13 27 | 7. Sinif / B Subesi 16 9 25
5. Smif / C Subesi 14 11 25 | 7. Sinif / C Subesi 15 10 25
5. Smuf/ D Subesi 13 12 25 | 7. Sinif / D Subesi 17 12 29
6. Smif / A Subesi 15 15 30 | 7. Sinif / E Subesi 13 9 22
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Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

6. Sinif / B Subesi 10 18 28 | 8. Sinif / A Subesi 17 9 26
6. Siif / C Subesi 14 13 27 | 8. Sinif / B Subesi 13 12 25
6. Smif / D Subesi 9 16 25 | 8. Sinif / C Subesi 12 17 29
6. Sinif / E Subesi 11 10 21 | 8. Siif / D Subesi 15 13 28
8. Simif / E Subesi 12 13 25
Akademik Basar: Verileri
. i Fen Sosyal ) .
SINIFI Tiirkge Matematik . ) T Yabanci Dil DIKAB
Bilimleri Bilgiler
5. Smuf %76,3 %58,3 %70,0 %77,8 %74,8 %97,5
6. Sinif %72,4 %68,1 %77,5 %727 %76,3 %78,1
7. Sinif 9%83,9 %84,2 %77,1 %76,5 9%83,9 %97,2
8. Smuf %84,0 %79,8 9%92,0 %89,6 %70,7 %98,1
Sosyal-Kiiltiirel-Bilimsel ve Sportif Basar1 Verileri
o 2013-2014 Egitim Ogretim Yili’nda flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin diizenledigi
“ISTIKLAL MARSINI EZBERE OKUMA ’konulusiiryarismasinda7/A smnifi
ogrencilerinden Emine AKINCI il¢e genelinde ilk ve ortaokullar arasinda birinci
olmustur.
o 2013-2014 Egitim Ogretim Yili’nda llge Milli Egitim Miidiirliigiiniin diizenledigi
“BAHAR FUTBOL TURNUVASI”’ yarismasinda Okul Futbol Takimimiz ilge
ticlinciisii olmustur.
o 2014-2015EgitimOgretim Yili'nda Ilce Milli Egitim Miidiirliigiiniin diizenledigi
“BAHAR FUTBOL TURNUVASTI”’ yarismasinda Okul Futbol Takimimiz ilge
ticiinciisti olmustur.
J 2014-2015EgitimOgretim Yilr'nda Kaymakamligin diizenledigi Satran¢ Turnuvasinda
Muhammed DILIK ilge ikincisi olmustur.
2015-2016EgitimOgretim Yil’nda Ogrencilerimizin Elde Etmis Oldugu
Basarilar:
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. Fatih BILSIN: Atletizm Kiiciik Erkekler: 14 Km de 1. 1000 Metrede 11
Birinciligi, Yiiksek Atlamada 11 3. Ligii 1500 m 1

. Resul CUCUK: Atletizm Yildiz Erkekler: 2000 metrede il 3. 800 metrede

il 1.1igi
. Yasemin GOKER: Atletizm Yildiz Kizlar: Engel Atlama il 2.1igi
. Yakup Batuhan GOKCAM: 1500 metrede il 2.1igi
J Burhan KESELI: 1500 metrede il 3.ligi

2017-2018 Egitim Ogretim yilinda Ogrencilerimizin elde etmis oldugu
basarilar:

° Pazarcik Ortaokullar aras1 Erkeklerde FUTBOL BIRINCILIGI.
. Erkeklerde VOLEYBOL IKINCILIGI

. Kizlarda FUTSAL UCUNCULUGU

2018-2019 Egitim Ogretim yilinda Ogrencilerimizin elde etmis oldugu
basarilar:

J Kizlar Voleybol Birinciligi

° Erkekler Voleybol 3.ligi

° Istiklal Marsin1 Ezbere Okuma Yarismasi 3.liigii

o Okullar aras1 bilgi yarismasi 6. Siniflar 1.1ig1

. Okullar aras1 bilgi yarismast 7. Siiflar 2.1ig1
Okullar arasi ses yarismasi 3.’ligi

Devam-Devamsizlik Verileri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2024 2025 2026 2027 2028
Ortaokulda Net
Okullagsma %99 %100 %100 %100 %100
Oran1 (%)
Ortaokulda
daimi %2 %0 %0 %0 %0
devamsizlik
orani (%)

2024-2028 Stratejik Plan Sayfa 25

Pazarcik/2024




. TURKIYE
YUZYILI

Yavuz Selim Ortaokulu Stratejik Plan:

Okul Disiplinini Etkileyen Faktorler Analizi

Okulumuz kayit alanindaki aileler arasindaki sosyo-ekonomik farkliliklar

Yurt disinda yasayan ailelerin ¢ift adresli olmalarindan dolay1 6grencilerin okula
kayitlarinin zamaninda yapilamamasi

Kayi1t alanindaki niifus dagiliminin dengesiz olmasi
Sosyal medyanin bilingsiz kullanimi
Velinin okula ve 6gretmene ¢ok miidahalede bulunmasi

2.7.1. Teskilat Yapisi

Okul Gelisim Yonetim

Okul Miidiirii

Ekibi

Komisyonlar:

Okul-Aile Birligi

-Satin Alma
Komisyonu
-Muayene ve Teslim

Miidiir Yardimcilar

Alma Komisyonu /
-Eser inceleme
Komisyonu

-Demirbas Sayimi -
Komisyonu

Biiro Hizmetleri

-
\

Kurullar:

-Ogretmenler Kurulu
-Sube Ogretmenler
Kurulu

-Rehberlik ve Psikolojik
Danigma Hizmetleri
Komisyonu

-Ogrenci Davranislarini

Degerlendirme Kurulu

Yardime1 Hizmetler

Ogrenci Kuliipleri

Ziimre
Ogretmenleri

Rehber Ogretmenler

2.7.2. insan Kaynaklan

Okul/kurumun hedefleriyle uyumlu, kurumsal ve bireysel performans i¢in kritik olan

bilgi, beceri ve tutumlarin tlimiinii kapsamalidir. Personele iliskin nicel veriler ile personelin

sahip oldugu niteliklerin analizi yapilmalidir.

Okulumuzun caligsanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist
Sinif Ogretmeni 0
Brans Ogretmeni 16 10 26
Rehber Ogretmen 1 1 2
Idari Personel 0 0 0
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Yardimci Personel 1 0 1
Giivenlik Personeli 0 0
Toplam Calisan Sayilar 32

Ogretmenlerin hizmet ici egitime katilma oranlar: %100

2.7.3.Teknolojik Diizey

Okulumuzda Milli Egitim Bakanhiginin kullanima agtigi MEBBIS, E-Okul, EBA,
TEFBIS gibi modiiller okul idaresi ve personeli tarafindan etkin ve verimli kullanilmaktadir.
Okulumuzda egitim alaninda yeni teknolojiler kullanilmaktadir. Tim siniflarimizda
etkilesimli tahtalar bulunmakta ve etkili sekilde kullanilmaktadir. Yine fotokopi makinesi,
yazicilar ve internet baglantimiz bulunmaktadir. Teknolojinin 6nemi ve ¢agdas egitim
anlayisimizdan hareketle Ogretmenlerimiz, ders ortaminda bilgisayar, etkilesimli tahta,
internet vb. arac-geregleri ihtiya¢ duyduklarinda kullanmaktadirlar. Ayrica okulumuzun
https://pazarcikyavuzselimortaokulu.meb.k12.tr/ internet sitesi bulunmaktadir. Okulumuzda
Ogrenciye soru ¢ozme, konu O6grenme ve uygulanan 6lgme degerlendirme smavlarindaki
eksikliklerini gorme ve telafi etme imkanm saglanmaktadir. Simif seviyelerine uygun konu
anlatimlar1 gorsel ve isitsel icerikli cd vb. araglar her siif diizeyinde kullanilmaktadir.
Okulumuzda giiniin sartlarina ve ekonomik kosullarina uygun olmayan arag-gerecler yenileri
ile degistirilmektedir. Ogrenciyi ilgilendiren not ve davrams notu gizelgeleri, yazili kagitlari
arsive alinarak belli periyotlarla saklanmaktadir. Bu bilgiler; 6gretmenlerin yaptig1 planlar
aracih@ ile sube, zimre ve c¢esitli toplantilarla Ogretmen, veli ve &grencilerle
paylasilmaktadir. Ogrenci ve velinin bilgiye ulasimi; duyuru panolari, anons, birebir
goriismeler, web sayfasi, e-okul veli bilgilendirme sistemi ve toplantilar ile saglanmaktadir.
Calisanlarin bilgiye erisimi ise birebir goriismeler, internet, duyurular, panolar ve dosyalar ile
gerceklestirilmektedir

Teknolojik kaynaklar basta olmak iizere okulumuzda bulunan calisir durumdaki

donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu
Teknolojik Kaynaklar

Akilli Tahta Sayisi 24 Yazici Sayist 4
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 4 Fotokopi Makinas1 Sayis1 1
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 0 TV Sayisi 0
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant: Hizi 8 Mbps
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2.7.4. Mali Kaynaklar

Giderlerle ilgili diizenlemeler Okul Aile Birligi tarafindan yapilmaktadir. Okulumuz
kar amaci giitmeyen bir kurulustur. Okulumuz biitgesi olusturulurken ¢alisanlar
bilgilendirilmektedir. Toplantilarda belirlenen ihtiyaglar okulumuz finansal kaynaklarindan
saglanmaktadir. Okul Aile Birligi calisanlari, Okul Gelisim Yo6netim Ekibi ve toplantilarda
birlikte olunarak bilgi birikimi aktarilmaktadir. Ayrica tiim gelir ve giderler TEFBIS

sistemine islenmektedir.

* Biit¢enin stratejik plana dayali olarak hazirlanmasi,

* Hizmet etkinliginin 6l¢iilmesine, performans gostergelerinin olusturulmasina ve

kontrol izleme siireclerinin etkin ve hizli sekilde yapilmasi saglanacaktir.

» S6z konusu amaglarin gergeklestirilmesi bir yandan kaynaklarin etkinlik, verimlilik
ve tutumluluk ilkelerinin hayata gegirilmesine diger yandan hesap verilebilirlik ile mali
saydamligin saglanmasina hizmet edecektir Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile
birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak iizere gelir ve giderlerine iligkin son {i¢ yil

gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

Yillar Gelir Miktar Gider Miktar
2021 6.496,22 3.640,99
2022 10.275,39 6.057,68
2023 2.819,29 7.037,00

2.7.5. Istatistiki Veriler

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 8’de yer
almaktadir.

Tablo 8. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayis1 5 Cok Amacl Salon X
Derslik Sayisi 21 Cok Amacl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 42 Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 19 Fen Laboratuvari X
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Sube Sayis1 19 Bilgisayar Laboratuvari X

Idari Odalarin Alani (m2) 36 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 40 Beceri Atolyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 1400 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan) (m2) 3600

Okul Kapal1 Alan (m2) 0

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli 0

toplam alan (m?)
Kantin (m2) 18
Tuvalet Sayis1 24

Siif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren Ogrenci sayilari alttaki
tabloda yer almaktadir.
Tablo 9. Ogrenci Sayilart

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
5. Smuf/ A Subesi 13 12 25 7. Smif / A Subesi 16 9 25
5. Sinif / B Subesi 14 13 27 7. Smif / B Subesi 16 9 25
5. Smuf/ C Subesi 14 11 25 7. Smif / C Subesi 15 10 25
5. Smif / D Subesi 13 12 25 7. Smif / D Subesi 17 12 29
6. Smif / A Subesi 15 15 30 7. Smif / E Subesi 13 9 22
6. Sinif / B Subesi 10 18 28 8. Smif / A Subesi 17 9 26
6. Smif/ C Subesi 14 13 27 8. Smif / B Subesi 13 12 25
6. Smif / D Subesi 9 16 25 8. Smif / C Subesi 12 17 29
6. Smif / E Subesi 11 10 21 8. Simif / D Subesi 15 13 28
8. Smif / E Subesi 12 13 25

2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Yavuz Selim Ortaokulunun c¢evre analizinde; kurulusu etkileyebilecek dissal
degisimler, egilimler degerlendirilmeye ve politik, ekonomik, sosyal ve teknolojik faktorler
incelenmis ve belirlenmeye ¢alisilmistir. Okulun dis ¢evresinin iyi analiz edilmesiyle firsatlar
avantaja cevirebilir, tehditler en aza indirilebilir. Kurumu bir sekilde etkileyen dis g¢evre
faktorleri, organizasyonun kontrolii ve etkisi disindadir; ancak iiriin gelistirme, is planlari,
stratejik planlar ortaya koyma asamasinda bilinmesi ya da tahmin edilmesi ¢ok 6nemlidir. Bu
inceleme ve tahmin islemleri i¢in de PEST analizi, ¢ok Onemli bir analiz araci olarak
karsimiza c¢ikmaktadir. Bu analizde; biiyiikk resme bakarak idareyi etkileyen veya
etkileyebilecek degisiklikler, egilimler vb. durumlarin simiflandirilmasi saglanmistir. Analiz
adinda yer alan bas harflerden de anlasilacag: gibi idare iizerinde etkili olan/olabilecek;
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PEST (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik) Analizi PEST analizi:

“Politik, Ekonomik, Sosyal ve Teknolojik Analizler” ifadesinin kisaltmasi ve stratejik
yOnetim siireci i¢in yapilan dis c¢evre analizinde cevresel faktorlerin analizidir. Kurumun
dikkate almasi gereken g¢evresel faktorler hakkinda bir resim ortaya koyar. PEST analizi,
genellikle bir organizasyon ya da iirliniin hangi noktada oldugunu ve nereye dogru gittigini,
iceride olan olaylar1 bir siire sonra etkileyecek dis ¢evredeki gelismeler ¢ergevesinde tespit
etmek icin kullanilan bir aragtir. PEST analizi, faaliyet gosterilen cevredeki biiyiik resmin
goriilmesine ve bu cevrede organizasyon i¢in firsat ve tehdit olarak algilanabilecek olan
faktorlerin tespit edilmesine yardimci olan ¢ok kullanish bir analiz aracidir. Bu boéliimde okul
cevremizdeki politik, ekonomik, sosyal-kiiltiirel ve teknolojik faktdrler analiz edilmistir.

Politik Faktorler

» Kurumda kamu yonetimim degisim ve gelisim faaliyetleri, toplam kalite yonetimi, stratejik
planlama gibi yeni yonetim ve degerlendirme anlayislarinin uygulanmasi.

* Yapilandirici egitim anlayisini ile 4+4+4 kesintili ve zorunlu egitim diizenlemelerine uygun
egitim ve 0gretim ortamlarinin diizenlenmesi

* Yabanci dil egitimine erken yaslarda baslanilmast

 Kurumdaki projelerin tiim paydaslarla ger¢eklestirilmesi,

* Yapilandirmaci anlayisa uygun egitim ogretim ortamlarinin diizenlenmesi.

* Yerel yonetimlerin egitimin ihtiyaglar1 dogrultusunda siirece daha aktif katilmalari
hususunda calismalar gergeklestirilmektedir.

* Okulumuz 6grencilerinin sosyal ve kiiltiirel anlamda gelismesini saglamak amaciyla satranc
egzersiz calismalar1 ve cocuk oyunlart egzersiz ¢alismalari okulumuz biinyesinde
gergeklestirilmektedir.

Ekonomik Faktorler

e Hiikiimet politikalariyla iilke ekonomisindeki dnceliklerin degismesi sonucunda okulun
onceliklerinin de degismesi,

¢ Personeldeki nitelik ve becerilerdeki artisin kurumun kalitesindeki artis1 saglamast,

¢ Okulun bulundugu ¢evrenin genel gelir durumu, is kapasitesi,

e Okulun gelirini arttirici unsurlar,

e Okulun giderlerini arttiran unsurlar,

e Tasarruf saglama imkénlar

Sosyal Faktorler
* Okulumuzun Pazarcik’in sosyo-ekonomik yonde gelismemis bdlgesinde olmasi sebebiyle

ilimizde diizenlenen sosyal etkinliklere katilim1 diisiiktiir.
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* Bilingli velilerin ¢gocuklarinin degisik ihtiyaclarina, dogal yeteneklerine ve ilgi alanlarina
odaklanmasini saglamasi,

* Bireylerin kendilerini ¢ok yonlii gelistirebilmeleri i¢in uygun ortamlar1 bulmasi, Kisisel
gelisime 6nem verilmesi.

* Bilginin, refaha ve mutluluga ulagsmada ana itici gii¢ olarak belirmesi; vatandasin daha
nitelikli egitime yonelmesi, LGS tarzi sinavlardaki basarilarimizin neticesinde okulumuza

olan talebin artmasi,

Teknolojik Faktorler

« “e-devlet” uygulamalariyla birlikte e-okul, MEBBIS, EBA sistemindeki e uygulamalarinmn
yayginlagmasi,

* Kurum i¢inde bilginin hizli iiretimi, erisilebilirlik ve kullanilabilirliginin gelismesi,

* Kurum i¢inde teknolojinin sagladig1 yeni 6grenme, etkilesim ve paylasim olanaklarinin
artmasi,

* Bilgi aginin en iyi sekilde kullanilmasina yonelik egitimlerin siirekliliginin saglanmasi
sonucu kurumda biligim teknolojilerinin kullaniminin yayginlagsmasi

* Teknolojideki hizli gelisim sonucunda bilgisayar ve internet kullanim orani artmaktadir.
* Diyalekt kullaniminin artmasi yabanci dil egitimini olumlu yonde etkileyecegi
diistiniilmektedir.

* Teknolojinin geligsmesiyle yeni 6grenme ve etkilesim imkanlar1 artmaktadir. Dis etkenler
tespit edilmistir. Analizde ayrica; tespit edilen hususlar gerceklestiginde olusturacagi
potansiyel firsat ve tehditler ortaya konulacaktir. Boylece tespitlerin ve ihtiyaglarin
belirlenmesi ve buna yonelik stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.

2.9. GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiyr 6lgen anketlerden
c¢ikan sonugclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok c¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve
zayifliklan ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/miidiirliigii kapsamindan
bakilarak i¢ faktor ve dig faktor ayrimi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zay1f yonleri ile okulumuz i¢in
firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler
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Ogrenciler

Cahsanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siirecleri

Tletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Zayif Yonler

Ogrenciler

Subelerde 6grenci sayilarinin Tiirkiye ortalamasinin altinda olmasi

Geng, dinamik ve azimli bir egitim kadrosuna sahip olmak

Gliglii ve deneyimli 6gretmen kadrosu

Calisanlarimizin uyumlu ve is birligi i¢inde ¢alisma ve kurum kiiltiiriine
sahip olmasi

Ogretmen yénetici is birliginin gii¢lii olmas1

Istenildigi zaman velilerle kolay irtibata gegcilebilir olmak

Veli iletisiminin gii¢lii olmasi

Okul Aile Birliginin aktif ¢caligmasi

Internet baglantisinin olmasi

Giivenlik kameralarinin olmast

Her sinifta etkilesimli tahta olmasi

Okul ihtiyaglarina aninda yardim eden comert §gretmenlerin olmasi.
Demokratik tavir sergileyen yonetim anlayigina sahip olmak

Yonetim kadrosunun kadrolu yoneticilerden olusmasi
Yeniliklerin okul yonetimi ve Ogretmenler tarafindan takip edilerek

uygulanmasi

Dis paydaslara yakin bir konumda bulunmasi

Kurum i¢inde dikey ve yatay iletisimin gii¢lii olmasi

Okulun diger okul ve kurumlarla isbirligi icinde olmasi

Okul ydnetici ve 6gretmenlerinin ihtiyag duydugunda Ilge Milli Egitim
Miidiirliigli yoneticilerine ulasabilmesi

Okul Aile Birliginin is birligine agik olmasi

Okul bahgesinin genis olmasi ve sportif faaliyetlere uygun olmasi

Okul fiziki yapisinin iyi durumda olmasi
Okula yakin bir saglik ocaginin bulunmast

Tagima kapsaminda olmayan ancak tagima kapsaminda olan 6grenciler
kadar uzaktan gelen 6grencilerin olmasi

Ogrencilerin siddet igeren yayinlar izlemesi

Teknolojik aletlere bagimliligin artis
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Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Calisanlar

Yonetim Stirecleri

[letisim Siiregleri

Firsatlar

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Bazi velilerin egitim eksikligi ve egitim-6gretim faaliyetlerine olan
ilgisizligi

Velilerin sosyoekonomik sinirliliklara sahip olmasi

Parcalanmis ailelere mensup 6grenci sayisinin fazlaligi

Kurumu mevcut bina ve dersliklerinin ihtiyaci karsilamamasi

Servis ara¢ yolunun olmamasi

Ogrenci ve arag girisinin ayn1 yerden yapilmasi

Sportif etkinlikler i¢in gerekli donanim ve salon bulunmamasi

Okul ¢atisinin dis etkilere agik olmasi nedeniyle onarim ihtiyaci
Ekonomik diizeyi diisiik velilerin cogunlukta olmasi

Okulun temizlik, personel, beslenme ve benzeri ihtiyaglari i¢in veliler
tarafindan verilen {icretin yetersiz kalmasi

Sosyal etkinliklerin ¢esitlendirilebilmesi i¢in yeterli kaynagin olmamasi
Ekonomik anlamda okula destek saglanmamasi

Egitim seviyesinin diisiik olmas1 (Hizmetli)

Bireysel performanslarin takdir ve odiillendirmelerinin okul dis1 iist
yonetimleri tarafindan yapilamamasi

Personel verimliliginin arttirilmasi

Parcalanmis ve problemli ailelerde iletisim sorunu. Yer degistiren

velilerde ulagim sorunu

Egitime verilen 6nem ve egitim siirelerinin artmasi yoniinde diinyada
gelisen biling ve atilan adimlar

AB Uyum Siireci

Ulkemizde; katilimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali
“stratejik yonetim” anlayisina ge¢me ¢abalari

Bakanligimizca, egitimde 6grenci merkezli ve yapilandirmact egitim
sistemine gec¢ilmesi

Bakanligimizca gorevde ylikselme ve kariyer basamaklar1 vb.
konulardaki gelistirilen politikalar

Kamu yonetiminde reform c¢aligmalari

Bakanligimizin ticretsiz ders kitabi1 dagitimi uygulamasi

Okulumuzun ilge merkezinde yer almasi

Insaat sektdriinde kullanilan teknolojiler nedeni ile okul yapimlarinin
hizlanmasi

Tarima elverisli alanlarin genis olmasi

[limizin oldugu gibi ilgemizin de her alanda yetistirdigi insanlariyla
tilkemizin sosyal, kiiltiirel ve siyasal yapilanmasina énemli katkilar
saglamasi
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Teknolojik

Mevzuat-Y asal
Ekolojik

Tehditler

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Y asal
Ekolojik

Ilcemizde Meslek Yiiksek Okulunun agilmis olmasi
[lcemizdeki kiiltiirel cesitlilik ve bunun sonucunda insanlarimizin

ufkunun daha genis olmasi

Okulumuzda teknolojinin ihtiyaglar1 karsilayacak seviyede
kullaniliyor olmas1

MEBBIS sisteminin gelismesi

Bakanligimizin e-okul internet hizmetlerinin etkin kullanim1

Kitle iletisim araglarinda ve ulasimda yeni teknolojilerin kullanilmasi

Kanunlarin verdigi maddi ve manevi gii¢

Dogal ortamin igerisinde yasanilmasi

Egitimle ilgili yasal mevzuatin sik degigsmesi

Yerinden yonetim anlayisinin hayata gegirilememesi

Yerel yonetimlerin egitimle ilgili arsa vb. planlamalara yeterli 6zeni
gostermemesi

Yardimei personel yetersizligi

Egitim ve 6zellikle sinav sistemine doniik belirsizlikler-farkli
uygulamalar

Bilisim suglartyla ilgili yasal diizenlemelerin belirsizligi ve yetersizligi

Issizlik oraninin istenilen diizeye diisiiriilememesi

Egitim ve 6gretimde kullanilan yiiksek teknolojiye sahip makine ve
cihazlarin bakim oranim maliyetlerinin pahali olmasi

Ekonomik durumu koti olan ailelerin  okul ihtiyaglarini

karsilayamamas1

Cocuklarin gelisen ve biiyiiyen ¢evreleri (kent yasami, e-ortam vb.)
dolayis1 ile olumsuz ortamlardan korunmalarina yonelik rehberlik
ihtiyag¢larinin artmasi

Parcalanmis aile sayisinin artis gostermesi

Bireylerin gelisen bilisim teknolojileri ve kitle iletisim araglarinin
olumsuz etkilerine maruz kalmalar

Sosyal medyanin kullanim sikliginin artmasi

Stirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan
dogan maddi kaynak sorunu

Siber giivenlik tehditleri ve bilisim suc¢larindaki artis

Sosyal medyanin kullanimiyla birlikte olumsuz igerikle 6grencilerin
sik karsilasiyor olmalar

Bilingli teknoloji kullanimin yetersiz olmasi

Yasalara kars1 duyarsizlik
Ulasimin hava muhalefetinde zorlagsmasi
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2.10. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi gercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen veriler;
paydas anketleri, toplanti tutanaklari vs. g6z Oniinde bulundurularak 6zet bir bakis
gelistirilmistir. Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef,
gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Tablo 11. Tespit ve Ihtiyaglar1 Belirlenmesi

Durum Analizi Asamalari

Tespitler

Ihtiyaclar

Uygulanmakta Olan Stratejik
Planin Degerlendirilmesi

Izleme ve degerlendirme
calismalarinda eksiklikler
saptanmistir.

Izleme ve degerlendirme i¢in
etkin bir sistem kurulmasi

Paydas Analizi Aileler ile iletisim ve is birligi | Aileler ile iliskileri
yetersizdir. giiclendirecek bir ekosistemin
kurulmasi
Okul I¢i Analiz Ogrencilerin 6grenme stilleri Is birlik¢i 6gretim tekniklerine

arasinda en yliksek yiizde
(%80) sosyal 6grenmedir.

agirlik verilmesi
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GELECEGE BAKIS

MIiSYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirligiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve st kurul
tarafindan onaylanmistir.

MIiSYON

Biz "Yavuz Selim Ortaokulu "olarak, Giivenli, saglikli bir ortamda kaliteli egitim ve
ogretim yaparak iilkemizin ihtiyact olan milli ve manevi duygular1 gelismis, sorunun degil,
cOziimiin bir parcast olan; sorun ¢dzme yetenegi gelismis nitelikli, 6zgiivenli, Kiiltiirel
degerlerimizi koruyup gelistiren; ailesini, yurdunu, ulusunu goniilden seven, kendisine
giivenen, kendisini siirekli yenileyen ve gelistiren, isini iyi yapan nesiller yetistirmek,
yenilik¢i insan giicli ve ara eleman yetistirmek ve bir {ist 6grenim kurumlarina 6grenci
hazirlamak i¢in variz. Toplumsal baris1 ve ulusal birligi saglamak; gelecegimizin giivencesi,
Ozglir diislinceli arastiran, inceleyen, sorgulayan, yargilama giiciine sahip gencleri yetistirmek
icin Atatiirk ¢izgisinde cagdas egitimi yasama gecirmek i¢in variz. "Bilgi, teknoloji ve iletisim
toplumu olma hedeflerimizi gergeklestirmek i¢in; bilgiye hizla ulasabilen, bilgiyi mal ve

hizmet iiretimine yansitabilen, gengleri yetistirmek i¢in variz.

VIiZYON

Ahlaki ve insani degerleri Oziimseyen, Tiirkiye Yiizyilina ve bir iist 6grenim
kademesine donanimli, hazir bireyler yetistirmek.

TEMEL DEGERLERIMiZ

Atatiirk ilke ve inkilaplarini benimseriz.

Milli manevi degerlere bagliyiz.

Takim halinde ¢alismay1 benimseriz

Sorumluluklarimizin farkindayiz.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri onemseriz.

Iliskilerde sevgi-sayg1 ve hosgoriiyii on planda tutariz.

Yapilan tiim ¢alismalarda seffafliga 6nem veririz.

Nitelikli Isgiiciiniin Yetismesinde katki saglamay1 benimseriz
Bulundugumuz bélgenin ihtiyacinin farkindayiz buna gore hareket ederiz
Halk igin variz halka hizmet etmek amacimiz

OO E W~

ﬁ
e
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AMAC, HEDEF, PERFORMANS GOSTERGESI iLE STRATEJILER

Bu boliimde, stratejik amaglar, hedefler, performans gostergeleri ile stratejiler yer

almaktadir.

TEMA I: KURUMSAL KAPASITE

A.1.1. Egitim ortamlarinin fiziki imkénlar1 gelistirilecektir.

H.1.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulamalara ve
caligmalara yer verilmesi saglanacaktir.

%50

%50 1 2 2 2 2 2

.1.1 Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atdlyeler vb.)
iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri
apilacaktir.

A.2.1 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak
amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

H.2.1. Egitim ve 6gretimin saglikli ve glivenli bir ortamda gerceklestirilmesi
icin okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.

2024-2028 Stratejik Plan Sayfa 39
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%720 113 220 350 420 470 550

%20 113 220 350 420 470 550

%10 113 220 350 420 470 550

%10 25 30 40 50 70 90

%10 2 3 4 4 4 4

S.2.1 Egitim ortamlar1 i saglig1 ve giivenligi yonergesine uygun hale
getirilecektir.

S.2.2 Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin

agimlilikla miicadele, akran zorbalig, siber zorbalik, saglikli beslenme ve
obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda alan
zmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S.2.3 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve
salgin hastaliklar vd.) afetlere kars1 gerekli tedbirlerin alinmasi igin
caligmalar yapilacaktir.

S.2.4 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlart ile is birliginde 6gretmen
e 0grencilere farkindalik egitimleri verilecektir.

S.2.5 Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi
saglanacaktir.

S.2.6 Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.
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A.3.1 Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktir.

H.3.1 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

32 32 32 32 32 32
1 1 3 4 4 5
32 32 32 32 32 32
0 1 2 3 4 5
10 0 2 3 4 5 6
10 0 2 3 4 5 6
10 2 4 6 9 10 15

.3.1 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit
edilerek bu ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plant
azirlanacaktir.

S.3.2 Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda
ardimci personelin gorev alani ile ilgili is bas1 egitim almalar1
saglanacaktir.

S.3.3 Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik
eterliklerini gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1
saglanacaktir.

S.3.4 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla
erilen egitimlere katilmalar tesvik edilecektir.

S.3.5 Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik
diizeylerini artiracak ¢alismalar yapilacaktir.
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TEMA II: EGITIM OGRETIME ERiSIiM ve KATILIM
Egitim ve 6gretime erisim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, Ozel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi, yabanct dgrencilerin

egitime erigimi ve hayat boyu O6grenme kapsaminda yiriitiilen faaliyetlerin ele alindigi

temadir.

4.1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlartyla donanimli olarak bir
ist 6grenime gecisi saglanacaktir.
H.4.1 Ogrenme kayiplar1 dnleyici ¢aligmalar yapilarak azaltilacaktir.

%3

1,5 0.5

%1 0,5 0.4 0,3 0,2 0,1 0

S.4.1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazanim eksiklikleri tespit edilerek

destekleme ve yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi

saglanacaktir.

S.4.2 Dijital platformlar araciligtyla 6grencilerin tamamlayici ve

destekleyici egitim almalar1 saglanacaktir.

S.4.3 DYK’lara yonelik ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma

b aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.

S.4.4 DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak
azirlanacaktir.

S.4.5 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden
olan etmenler giderilecektir.
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TEMA III: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi bagligi esas olarak egitim ve Ogretim
faaliyetinin hayata hazirlama iglevinde yapilacak ¢aligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve
kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri

ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadir.

A.5.1 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢agin
gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davraniglar kazandirilacaktir.

H.5.1 Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik
onlerini artirmaya yonelik biitiinciil ¢alismalar yiiriitiilecektir.

48,28
20 63,75 70 75 80 85 90
10 57,68 65 70 75 80 85
20 57,78 50 60 70 80 90
20 44,90 60 65 70 75 80
20 60,08 65 70 75 85 95

S.5.1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
etistirme kurslartyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S5.2 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlari tesvik
edilecek, okul icerisinde yapilan yarismalarda 6grencilerin 6diillendirilmesi
saglanacaktir.

S.5.3 Okul Kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kitap okumasini
esvik edecek etkinlikler diizenlenecektir.

S.5.4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigmalara
atilmalar1 tesvik edilecektir.
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S.5.5 Ogrencilerin ortaokul 5.smiflarda yabanci dil agirlikli egitim almalar:
saglanacaktir

A.6.1 Ortaokul kademesinde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat
esitligi temelinde artirilarak biligsel, duyussal ve fiziksel olarak ¢cok yonlii
gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler
etistirilecektir.

H.6.1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti
alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir
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S.6.1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S.6.2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢oziimiine
atkr saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum,
cevre, egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda
toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlar: artirilacaktir.

S.6.3 Okul biinyesinde yarigmalar diizenlenecektir.

S.6.4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yiiriitiilen bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.
S.6.5 Okul bahgeleri ¢cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini
saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak
ullanilacaktir

S.6.6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S.6.7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigmalara
atilmalar1 tesvik edilecektir.

S.6.8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde gerceklestirilen
etkinlikler islenecektir.

S.6.9 Okul bahgeleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.
S.6.10 Ogrenci seviyesine ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak
geleneksel cocuk oyunlari ders i¢i etkinliklerde kullanilacaktir.

S.6.11 Egitim- 6gretim yili icerisinde okullarda geleneksel ¢cocuk oyunlari
senligi yapilacakti

MALIYETLENDIRME
2024-2028 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 174.500 191.950 211.145 232.260 255.485 1.065.400
Valilikler ve 0 0 0 0 0 0
Belediyelerin Katkisi
Diger (Okul Aile 12.250 13.475 14.825 16.305 17.950 74.805
Birlikleri) TL TL TL TL TL TL
TOPLAM 186.250 204.975 225.970 248.565 273.435 1.140.205
TL TL TL TL TL TL
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MALIYET TABLOSU
: Plan Donemi
STRATEJiK AMAC/ HEDEF
2024 2025 2026 2027 2028

STRATEJIK AMAC 1.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 1.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572
STRATEJIiK AMAC 2.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 2.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572
STRATEJIK AMAC 3.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 3.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572
STRATEJIK AMAC 4.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 4.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572
STRATEJIK AMAC 5.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 5.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572
STRATEJIK AMAC 6.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

Hedef 6.1 31.041 34.162 37.661 41.427 45.572

GEE%E‘;OL%%T;M 186250 | 204975 | 225970 | 248565 | 273.435
TOPLAM 186.250 204975 | 225970 | 248.565 | 273.435
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iZLEME VE DEGERLENDIiRME

Okulumuz Stratejik Planm1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik

Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,

il ve ilge milli egitim midiirliigli ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde

tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme

toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda

yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

Stratejik Plan izleme Degerlendirme Siireci

i)zé?eri‘elen dirme Gerceklestirilme izleme Degerlendirme Donemi Zaman
Diilglemi Zamani Siire¢ A¢iklamasi Kapsami
-Performans gostergelerinin 6 aylik
Birinci gerceklesme durumlarina iliskin
izleme Her Yilin verilerin toplanmasi ve konsolide Ocak
- . Temmuz Ayl edilmesi. Temmuz
Degerlendirme s .. . .. .
Dénemi Icerisinde -Gostergelerin gerceklesme durumlari Donemi
hakkinda hazirlanan raporun {ist
yoneticiye sunulmasi
-Performans programlarinda yer alan
performans gostergelerinin yillik
ikinci gerceklesme durumlarina iligkin
izleme Izleyen Yilin verilerin toplanmasi ve konsolide
- . Subat Ay1 Sonuna | edilmesi. Tim Yul
Degerlendirme C
Dénemi Kadar -Yilsonu gerceklesmelerinin, gosterge
hedeflerinden sapmalarin ve sapma
nedenlerin degerlendirilerek gerekli
tedbirlerin alinmasi
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